
Über uns 

Neugierig darauf, was mit pflanzlich gebundenem Kohlenstoff passiert, wenn Wurzeln im
Boden wachsen und zersetzen? Interessiert daran, Bodenphysik, Biologie und moderne analy‐
tische Methoden zu kombinieren, um zu untersuchen, wie Bodenstruktur und Bodenorganis‐
men, insbesondere Mesofauna, diese Prozesse beeinflussen? Dann könnte dieses
Promotionsprojekt genau das Richtige für Sie sein!

Wir suchen eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in für das DFG-geförderte Projekt „Root-
Pore Interactions and Soil Fauna: Investigating Carbon Fate during the Decomposition of
Roots in Structured Soil (ROOT-DECAY)“. Das Projekt untersucht, wie Wechselwirkungen zwi‐
schen Pflanzenwurzeln, Bodenstruktur und Bodenorganismen die mikrobiellen Lebensräume
im Boden prägen und die Kohlenstoffdynamik beeinflussen. Das Projekt kombiniert kontrollier‐
te Labor-, Gewächshaus- und Feldexperimente, um Wurzel–Boden-Interaktionen in verschie‐
denen Pflanzensystemen zu erforschen. Sie werden eine Reihe fortgeschrittener Methoden
anwenden, darunter hochauflösende Röntgen-Computertomographie (CT), stabile Isotopen‐
markierung (¹³C) und Analysen der Aktivität von Mesofauna im Boden, um Prozesse an der
Schnittstelle von Bodenphysik, Biologie und Biogeochemie zu untersuchen. Ziel ist es, unser
mechanistisches Verständnis darüber zu verbessern, wie Bodenstruktur und biologische Inter‐
aktionen gemeinsam die Kohlenstoffumsatz- und Stabilisierungspfadways im Boden steuern.

Wir suchen eine motivierte und neugierige Person mit starkem Interesse an Bodenprozessen
an der Schnittstelle von Physik, Biologie und Biogeochemie. Sie arbeitet gerne experimentell
und interessiert sich besonders für die Untersuchung von Bodensystemen durch Methoden
wie Bodenstruktur-Analysen, Isotopen-Tracing und die Analyse biologischer Aktivität im Bo‐
den.

Wir bieten ein interdisziplinäres Arbeitsumfeld in einem kollegialen Team mit Integration in eine
internationale wissenschaftliche Gemeinschaft: Das Projekt ist eingebettet in ein starkes Ko‐
operationsnetzwerk führender Forschender der Bodenkunde und angrenzender Disziplinen.
Sie werden eng mit Expertinnen der University of Nottingham, dem Helmholtz-Zentrum für
Umweltforschung (UFZ), der Universität Göttingen, der Universität Hannover und der Hoch‐
schule Anhalt zusammenarbeiten. Diese Kooperationen bieten hervorragende Möglichkeiten
für wissenschaftlichen Austausch, methodische Weiterbildung und interdisziplinäres Training.
Als wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in im Fachbereich Bodenkunde (Prof. Dr. Carsten Müller)
am Institut für Ökologie der TU Berlin bieten wir Ihnen ein unterstützendes wissenschaftliches
Umfeld, praxisnahe Projekterfahrung, internationale Vernetzung in Wissenschaft und Industrie,
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regelmäßige Betreuung, gezielte Schulungen wissenschaftlicher Fertigkeiten sowie Unterstüt‐
zung für Ihre langfristige Karriereentwicklung an der TU Berlin.
Es besteht die Möglichkeit zur Promotion.

Ihre Aufgaben 

Planung und Durchführung kontrollierter Labor-, Gewächshaus- und Feldexperimente zu
Wurzel–Boden-Interaktionen

Anwendung von Röntgen-Computertomographie (CT) zur Analyse von Bodenstruktur,
Wurzelwachstum und Zersetzungsprozessen

Stabile Isotopenmarkierung (¹³C) zur Rückverfolgung von Kohlenstoffflüssen in
Bodenorganische Substanz und Mesofauna

Untersuchung der Aktivität von Mesofauna und Zugänglichkeit von Wurzelmaterial in
unterschiedlichen Porensystemen

Datenanalyse, statistische Auswertung und Visualisierung

Verfassen wissenschaftlicher Publikationen und Präsentation von Forschungsergebnissen
auf nationalen und internationalen Konferenzen

Ihr Profil 

Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder
Äquivalent) in Bodenkunde, Geoökologie, Agrarwissenschaften oder einem verwandten Fach

Thematischer Schwerpunkt, der mit den oben beschriebenen Aufgaben und Forschungsthe‐
men übereinstimmt (z. B. Wurzel–Boden-Interaktionen, Bodenstruktur, biogeochemische
Prozesse, Bodenfauna wie Mesofauna)

Erfahrung in Datenanalyse und Statistik

Gute Laborfertigkeiten erwünscht

Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse sind erforderlich; Bereitschaft, die fehlenden
Sprachkenntnisse zu erwerben

Interesse an der Analyse der Bodenmikrostruktur (z. B. Röntgen-CT) & Bildverarbeitung er‐
wünscht

Interesse oder Erfahrung mit stabilen Isotopen (z. B. ¹³C-Markierung) erwünscht

Grundkenntnisse in der Bodenfauna-Ökologie erwünscht

Programmierkenntnisse (z. B. R, Python) oder Bereitschaft, diese zu erlernen erwünscht

Erfahrung in experimentellem Design und Feldarbeit erwünscht

Organisationsgeschick, Motivation und Fähigkeit, selbstständig sowie im Team zu arbeiten
erwünscht

Kenntnisse im wissenschaftlichen Schreiben und Präsentationserfahrung erwünscht

Begeisterung für interdisziplinäre Forschung, Kreativität und Durchhaltevermögen erwünscht
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Hinweise zur Bewerbung 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit Motivati‐
onsschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnissen und ggf. Referenzen zu‐
sammengefasst in nur einer PDF (max. 4 MB) ausschließlich per E-Mail an
Bettina Jander unter: bewerbung@boku.tu-berlin.de.

Wenn die Anforderung an die Bewerbung nicht eingehalten werden, wird
Ihre Bewerbung nicht berücksichtigt.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in Ihr Ein‐
verständnis, dass Ihre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert
werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Ihrer
Bewerbung auf elektronischem Wege keine Gewähr für die Sicherheit über‐
mittelter persönlicher Daten übernommen werden kann. Datenschutzrechtli‐
che Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der
Webseite der Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/
themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Männern sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich er‐
wünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück‐
sichtigt. Die TU Berlin schätzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die
Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitä‐
ten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Datenschutz:

Vollständige
Stellenaus‐
schreibung:

www.tu.berlin
Wir haben die Ideen für die Zukunft.

Zum Nutzen der Gesellschaft. 

https://www.tu.berlin
https://www.tu.berlin
mailto:bewerbung@boku.tu-berlin.de
https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/
https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/
https://www.tu.berlin/go184717/
https://www.tu.berlin/go184717/
https://www.jobs.tu-berlin.de/stellenausschreibungen/204941
https://www.jobs.tu-berlin.de/stellenausschreibungen/204941
https://www.tu.berlin

